
全国就業実態パネル調査２０２３ 付録 調査画面見本・業種・職種コード表・単純集計値一覧

追加調査

Q1 性別 N=17,192

男性 50.2

女性 49.8

Q2 年齢 N=17,192

平均 45.49歳

Q3 転職のきっかけ・理由 N=7,556

＜転職のきっかけ・理由（複数回答）＞

会社都合（契約期間の満了、定年、退職勧奨、会社の倒産など） 22.7

良い求人情報（リコメンド／スカウトメール／ヘッドハント）が届いたため 3.4

友人・知人・家族からの紹介があったため 6.3

成長の機会を得るため 6.0

新しいことに取り組むため 10.3

独立のため 1.9

賃金への不満 19.1

労働条件や勤務地への不満 15.0

人間関係への不満 22.3

仕事内容への不満 21.3

会社の将来性や雇用安定性への不安 12.9

自分の健康上の理由 10.1

家族に関する理由（結婚・出産、育児・介護、家族の転勤、家業など） 10.0

進学や資格取得のため 1.1

なんとなく（漠然と） 13.0

その他 3.5

＜転職のきっかけ・理由（単一回答）＞

会社都合（契約期間の満了、定年、退職勧奨、会社の倒産など） 20.8

良い求人情報（リコメンド／スカウトメール／ヘッドハント）が届いたため 1.8

友人・知人・家族からの紹介があったため 3.8

成長の機会を得るため 2.0

新しいことに取り組むため 4.8

独立のため 1.1

賃金への不満 8.2

労働条件や勤務地への不満 5.2

人間関係への不満 11.2

仕事内容への不満 7.3

会社の将来性や雇用安定性への不安 4.7

自分の健康上の理由 6.1

家族に関する理由（結婚・出産、育児・介護、家族の転勤、家業など） 7.9

進学や資格取得のため 0.5

なんとなく（漠然と） 11.4

その他 3.3

Q4 転職活動のスタンス N=7,556

＜A：積極的に情報収集をした／B：良い情報（リコメンド・スカウトメール・勧誘）が来るのを待った＞

Aに近い 21.3

どちらかといえばAに近い 28.9

どちらでもない 35.0

どちらかといえばBに近い 9.5

Bに近い 5.3

＜A：自分で決めた／B：家族と相談して決めた＞

Aに近い 50.4

どちらかといえばAに近い 25.4

どちらでもない 15.7

どちらかといえばBに近い 6.4

Bに近い 2.0

＜A：転職前の会社への不満がきっかけ／B：次のキャリアを意識したことがきっかけ＞

Aに近い 22.9

どちらかといえばAに近い 20.1

どちらでもない 40.1

どちらかといえばBに近い 10.6

Bに近い 6.3

Q5 転職活動期間 N=7,556

＜転職を意識し始めてから、昨年１２月時点の勤務先に入社するまでの期間＞

２週間未満 12.7

２週間以上１か月未満 12.9

１か月以上２か月未満 16.5

２か月以上３か月未満 11.9

３か月以上６か月未満 14.9

６か月以上１年未満 12.7

１年以上２年未満 7.4

２年以上 10.9

＜転職を意識し始めてから、転職活動を始めるまでの期間＞

２週間未満 24.3

２週間以上１か月未満 15.8

１か月以上２か月未満 15.2

２か月以上３か月未満 10.7

３か月以上６か月未満 11.2

６か月以上１年未満 8.6

１年以上２年未満 5.9

２年以上 8.4
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Q5 ＜転職活動を始めてから、昨年１２月時点の勤務先に内定を得るまでの期間＞

２週間未満 26.1

２週間以上１か月未満 17.9

１か月以上２か月未満 16.0

２か月以上３か月未満 10.8

３か月以上６か月未満 10.9

６か月以上１年未満 7.2

１年以上２年未満 4.4

２年以上 6.7

＜昨年１２月時点の勤務先に内定してから、実際に入社して働き始めるまでの期間＞

２週間未満 34.4

２週間以上１か月未満 23.1

１か月以上２か月未満 16.8

２か月以上３か月未満 8.2

３か月以上６か月未満 7.2

６か月以上１年未満 3.3

１年以上２年未満 2.1

２年以上 4.9

Q6 転職活動社数 N=7,556

＜転職先として検討した会社（団体等を含む）の数＞

平均 3.81社

＜応募した会社（団体等を含む）の数＞

平均 3.06社

＜面接や試験など選考を受けた会社（団体等を含む）の数＞

平均 1.85社

＜内定をもらった会社（団体等を含む）の数＞

平均 1.24社

Q7-1 転職のために行った学び行動 N=7,556

学校に通った 2.5

単発の講座、セミナー、勉強会に参加した 3.5

通信教育を受けた 1.3

ｅラーニングを受けた 1.4

資格を取得した 4.8

ラジオ、テレビなどの講座を受けた 0.5

学習アプリを活用した 1.1

動画を視聴した 3.8

書籍・専門書を読んだ 6.2

上記以外の学習活動 0.7

どれも行わなかった 84.1

Q8 勤務先選定時に重視した項目 N=7,556

＜勤務先選定時に重視した項目（複数回答）＞

会社の規模・知名度・将来性 13.9

会社の理念やビジョン 7.9

職場の雰囲気 24.9

仕事内容 62.6

成長機会 7.7

賃金 41.8

通勤の便・勤務場所 53.1

勤務時間・休日 50.8

上記以外のもの 2.7

＜勤務先選定時に重視した項目（単一回答）＞

会社の規模・知名度・将来性 3.0

会社の理念やビジョン 1.6

職場の雰囲気 7.0

仕事内容 29.7

成長機会 2.0

賃金 16.7

通勤の便・勤務場所 18.6

勤務時間・休日 19.0

上記以外のもの 2.4

Q9 　転職満足度 N=7,556

満足していた 15.8

まあ満足していた 47.4

どちらともいえない 29.7

どちらかといえば不満であった 5.0

不満であった 2.2

Q10 転職による変化の程度 N=7,556

＜会社の規模・知名度・将来性＞

改善した 11.6

まあ改善した 24.4

どちらともいえない 54.7

どちらかといえば悪化した 6.0

悪化した 3.3

＜人間関係＞

改善した 16.3

まあ改善した 27.8

どちらともいえない 48.3

どちらかといえば悪化した 4.9

悪化した 2.7

Q10 ＜仕事内容＞

改善した 15.5

まあ改善した 33.4

どちらともいえない 43.1

どちらかといえば悪化した 6.1

悪化した 1.9

＜成長機会＞

改善した 10.5

まあ改善した 27.0

どちらともいえない 53.2

どちらかといえば悪化した 6.4

悪化した 2.8

＜賃金＞

改善した 14.7

まあ改善した 26.9

どちらともいえない 38.8

どちらかといえば悪化した 12.5

悪化した 7.1

＜通勤の便・勤務場所＞

改善した 19.6

まあ改善した 27.7

どちらともいえない 40.8

どちらかといえば悪化した 8.4

悪化した 3.5

＜労働時間・休日・休暇＞

改善した 20.1

まあ改善した 31.7

どちらともいえない 39.3

どちらかといえば悪化した 6.3

悪化した 2.6

Q11 転職前後の年収 N=7,556

＜転職前の年収（税込み）＞

平均 274.02万円

＜昨年１２月時点の勤務先での１年目の年収（税込み）＞

平均 259.87万円

Q12 転職・就職を希望するきっかけ・理由 N=13,366

＜転職・就職を希望するきっかけ・理由（複数回答）＞

会社都合（契約期間の満了、定年、退職勧奨、会社の倒産など） 18.7

良い求人情報（リコメンド／スカウトメール／ヘッドハント）が届いたため 5.2

友人・知人・家族からの紹介があったため 3.0

成長の機会を得るため 10.4

新しいことに取り組むため 13.8

独立のため 3.3

賃金への不満 33.0

労働条件や勤務地への不満 20.3

人間関係への不満 25.3

仕事内容への不満 27.5

会社の将来性や雇用安定性への不安 19.8

自分の健康上の理由 13.2

家族に関する理由（結婚・出産、育児・介護、家族の転勤、家業など） 13.7

進学や資格取得のため 2.0

なんとなく（漠然と） 17.2

その他 2.5

＜転職・就職を希望するきっかけ・理由（単一回答）＞

会社都合（契約期間の満了、定年、退職勧奨、会社の倒産など） 12.3

良い求人情報（リコメンド／スカウトメール／ヘッドハント）が届いたため 1.6

友人・知人・家族からの紹介があったため 0.9

成長の機会を得るため 3.0

新しいことに取り組むため 5.3

独立のため 1.1

賃金への不満 14.9

労働条件や勤務地への不満 5.2

人間関係への不満 10.4

仕事内容への不満 8.0

会社の将来性や雇用安定性への不安 7.1

自分の健康上の理由 6.1

家族に関する理由（結婚・出産、育児・介護、家族の転勤、家業など） 8.8

進学や資格取得のため 0.7

なんとなく（漠然と） 12.3

その他 2.3

2



全国就業実態パネル調査２０２３ 付録 調査画面見本・業種・職種コード表・単純集計値一覧

Q13 転職・就職活動しているのに転職・就職していない理由 N=2,210

＜転職・就職活動しているのに転職・就職していない理由（複数回答）＞

仕事の探し方がわからない 12.0

自分にあった仕事がわからない 27.7

思ったよりも手間がかかって進んでいない 25.1

自分の知識・能力が求人要件にあわない 16.9

賃金・給料が希望にあわない 22.0

勤務時間・休日が希望にあわない 19.1

勤務地が希望にあわない 18.3

求人の年齢と自分の年齢があわない 22.5

希望する種類・内容の仕事がない 25.0

条件にこだわらないが仕事がない 5.8

選考に通らない 15.8

現職の会社に引き留められている 8.9

家族に反対されている（理解が得られない） 3.1

転職が不安になった 10.6

その他 7.0

＜転職・就職活動しているのに転職・就職していない理由（単一回答）＞

仕事の探し方がわからない 4.4

自分にあった仕事がわからない 14.6

思ったよりも手間がかかって進んでいない 10.3

自分の知識・能力が求人要件にあわない 4.7

賃金・給料が希望にあわない 8.1

勤務時間・休日が希望にあわない 5.9

勤務地が希望にあわない 3.7

求人の年齢と自分の年齢があわない 10.4

希望する種類・内容の仕事がない 9.1

条件にこだわらないが仕事がない 1.5

選考に通らない 8.3

現職の会社に引き留められている 5.8

家族に反対されている（理解が得られない） 1.3

転職が不安になった 5.0

その他 6.8

Q14-1 転職・就職活動していない理由 N=11,156

＜転職・就職活動していない理由（複数回答）＞

転職しても自分の希望条件は満たされそうにない 25.1

手間がかかる 22.6

家族の理解が得られない 3.7

現職の会社に引き留められた 5.3

仕事の探し方がわからない 9.4

自分にあった仕事がわからない 25.1

妊娠・出産のため 1.6

育児・子育てのため 6.8

介護・看護のため 2.3

健康上（身体面）の理由のため 8.0

健康上（精神面）の理由のため 5.7

今のところ、転職をしなくても問題がない 38.0

その他 4.1

＜転職・就職活動していない理由（単一回答）＞

転職しても自分の希望条件は満たされそうにない 15.7

手間がかかる 9.7

家族の理解が得られない 1.4

現職の会社に引き留められた 3.2

仕事の探し方がわからない 3.2

自分にあった仕事がわからない 14.1

妊娠・出産のため 0.8

育児・子育てのため 5.0

介護・看護のため 1.5

健康上（身体面）の理由のため 4.8

健康上（精神面）の理由のため 3.1

今のところ、転職をしなくても問題がない 33.6

その他 3.9

Q14-2 転職しても満たされそうにないと考える希望条件 N=2,799

＜転職しても満たされそうにないと考える希望条件（複数回答）＞

自分の知識・能力にあう仕事がありそうにない 37.0

賃金・給料が希望にあう仕事がありそうにない 62.9

勤務時間・休日が希望にあう仕事がありそうにない 41.9

勤務地が希望にあう仕事がありそうにない 29.5

求人の年齢と自分の年齢があいそうにない 42.7

希望する種類・内容の仕事がありそうにない 33.8

今の景気や季節では仕事がありそうにない 17.7

その他 1.1

＜転職しても満たされそうにないと考える希望条件（単一回答）＞

自分の知識・能力にあう仕事がありそうにない 13.2

賃金・給料が希望にあう仕事がありそうにない 31.0

勤務時間・休日が希望にあう仕事がありそうにない 12.3

勤務地が希望にあう仕事がありそうにない 5.7

求人の年齢と自分の年齢があいそうにない 22.6

希望する種類・内容の仕事がありそうにない 8.8

今の景気や季節では仕事がありそうにない 5.4

その他 1.0

Q15 転職・就職活動のスタンス N=13,366

＜A：積極的に情報収集をする／

B：良い情報（リコメンド・スカウトメール・勧誘）が来るのを待っている＞

Aに近い 10.9

どちらかといえばAに近い 28.2

どちらでもない 40.7

どちらかといえばBに近い 14.8

Bに近い 5.4

＜A：自分で決める／B：家族と相談して決める＞

Aに近い 34.1

どちらかといえばAに近い 33.7

どちらでもない 17.8

どちらかといえばBに近い 11.6

Bに近い 2.8

＜A：転職前の会社への不満がきっかけ／B：次のキャリアを意識したことがきっかけ＞

Aに近い 15.8

どちらかといえばAに近い 25.4

どちらでもない 39.9

どちらかといえばBに近い 14.0

Bに近い 5.0

Q16 転職・就職活動の際に利用している転職・就職経路 N=2,210

＜転職・就職活動の際に利用している転職・就職経路（複数回答）＞

会社に直接問い合わせ 12.1

学校（学生課）の窓口や掲示板 3.2

家族や知人の紹介 10.7

前の職場からの紹介 3.2

ハローワーク（職業安定所） 39.6

民間人材紹介会社 12.9

人材派遣会社 15.5

有料の求人情報誌 4.3

無料の求人情報誌やタウン誌 28.7

新聞の求人広告 8.4

折り込みチラシ 13.0

インターネットの転職情報サイト 53.5

ＳＮＳ（ソーシャル・ネットワーキング・サービス） 9.5

その他 1.3

なにも利用していない 7.4

＜転職・就職活動の際に利用している転職・就職経路（単一回答）＞

会社に直接問い合わせ 4.4

学校（学生課）の窓口や掲示板 0.9

家族や知人の紹介 3.1

前の職場からの紹介 1.1

ハローワーク（職業安定所） 20.3

民間人材紹介会社 4.5

人材派遣会社 6.0

有料の求人情報誌 1.0

無料の求人情報誌やタウン誌 8.2

新聞の求人広告 0.8

折り込みチラシ 0.8

インターネットの転職情報サイト 37.5

ＳＮＳ（ソーシャル・ネットワーキング・サービス） 2.6

その他 1.2

なにも利用していない 7.4

Q17 転職意向を持ってから仕事探しで利用している転職・就職経路 N=11,156

＜転職意向を持ってから仕事探しで利用している転職・就職経路（複数回答）＞

会社に直接問い合わせ 6.6

学校（学生課）の窓口や掲示板 1.2

家族や知人の紹介 9.3

前の職場からの紹介 1.9

ハローワーク（職業安定所） 25.5

民間人材紹介会社 5.4

人材派遣会社 7.3

有料の求人情報誌 2.1

無料の求人情報誌やタウン誌 22.1

新聞の求人広告 7.0

折り込みチラシ 11.8

インターネットの転職情報サイト 32.7

ＳＮＳ（ソーシャル・ネットワーキング・サービス） 5.3

その他 0.7

なにも利用していない 32.7
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Q17 ＜転職意向を持ってから仕事探しで利用している転職・就職経路（単一回答）＞

会社に直接問い合わせ 2.5

学校（学生課）の窓口や掲示板 0.4

家族や知人の紹介 4.6

前の職場からの紹介 0.6

ハローワーク（職業安定所） 14.3

民間人材紹介会社 2.5

人材派遣会社 3.4

有料の求人情報誌 0.4

無料の求人情報誌やタウン誌 8.1

新聞の求人広告 1.0

折り込みチラシ 3.3

インターネットの転職情報サイト 24.1

ＳＮＳ（ソーシャル・ネットワーキング・サービス） 1.7

その他 0.5

なにも利用していない 32.7

Q18 転職・就職活動期間 N=13,366

＜転職を意識し始めてから、現在までの期間（単一回答）＞

まだ活動を始めていない 0.0

２週間未満 8.7

２週間以上１か月未満 5.0

１か月以上２か月未満 7.6

２か月以上３か月未満 6.5

３か月以上６か月未満 9.4

６か月以上１年未満 13.2

１年以上２年未満 14.6

２年以上 35.0

＜最初に転職活動を始めてから、現在までの期間（単一回答）＞

まだ活動を始めていない 40.9

２週間未満 2.7

２週間以上１か月未満 3.8

１か月以上２か月未満 4.8

２か月以上３か月未満 4.3

３か月以上６か月未満 6.2

６か月以上１年未満 7.2

１年以上２年未満 8.4

２年以上 21.8

Q19 転職・就職活動社数 N=13,366

＜転職先として検討した会社（団体等を含む）の数＞

平均 2.26社

＜応募した会社（団体等を含む）の数＞

平均 1.18社

＜面接や試験など選考を受けた会社（団体等を含む）の数＞

平均 0.57社

＜内定をもらった会社（団体等を含む）の数＞

平均 0.20社

Q20-1 転職・就職のために行った学び行動 N=13,366

学校に通う 2.5

単発の講座、セミナー、勉強会に参加する 4.9

通信教育を受ける 3.3

ｅラーニングを受ける 3.4

資格を取得する 10.9

ラジオ、テレビなどの講座を受ける 1.5

学習アプリを活用する 2.8

動画を視聴する 7.0

書籍・専門書を読む 10.1

上記以外の学習活動 0.5

どれも行っていない 74.8
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