
ＲＥＣＲＵＩＴ Works Institute

スウェーデン
設問番号・
選択肢番号 設問・注釈・選択肢内容 回答対象者

スクリーニング調査
QS1 Vilket kön har du? 全員

(Vänligen välj ett alternativ.)
1 Man
2 Kvinna
3 Annat

QS2 Hur gammal är du? 全員
(Vänligen ange ett svar i sifferform.)

1 (      ) år gammal
QS3 Var bor du just nu? QS2=30-49

(Vänligen välj ett alternativ.)
1 Blekinge län
2 Dalarnas län
3 Gotlands län
4 Gävleborgs län
5 Hallands län
6 Jämtlands län
7 Jönköpings län
8 Kalmar län
9 Kronobergs läns

10 Norrbottens län
11 Skåne län
12 Stockholms län
13 Södermanlands län
14 Uppsala län
15 Värmlands län
16 Västerbottens län
17 Västernorrlands län
18 Västmanlands län
19 Västra Götalands län
20 Örebro län
21 Östergötlands län
22 Inget av ovanstående ←対象外

QS4 Vem bor du tillsammans med för närvarande? Välj alla alternativ som är tillämpliga. QS3=1-21
(Välj alla som är tillämpliga.)

1 Ensam
2 Make/maka/partner
3 Barn i åldern 0-2 år
4 Barn i åldern 3-5 år
5 Barn i åldern 6-17 år
6 Barn, 18 år eller äldre
7 Far/mor/svärfar/svärmor
8 Syskon
9 Farförälder/morförälder

10 Vän(ner)/rumskamrat(er)
11 Annat

QS5 Arbetade du i december 2023? QS3=1-21
(Vänligen välj ett alternativ.)

1 Ja, jag arbetade
2 Nej, jag arbetade inte ←対象外

QS6 Har du bytt jobb eller lämnat ditt jobb sedan början av 2024? QS5=1
(Vänligen välj ett alternativ.)

1 Jag har inte bytt jobb/lämnat mitt jobb
2 Jag bytte jobb ←対象外
3 Jag har lämnat mitt jobb och arbetar inte för närvarande ←対象外

QS7 Vilken är din anställningsform? QS6=1
(Vänligen välj ett alternativ.)

1 Företagsanställd/organisationspersonal
2 Företagsledare/direktör ←対象外
3 Offentlig tjänsteman ←対象外
4 Frilansare/egenföretagare/anställd i familjeföretag ←対象外
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QS8 Vilken är din nuvarande arbetsstil? QS7=1
(Vänligen välj ett alternativ.)
*Heltid avser en standardarbetsvecka på 35 timmar eller mer, medan deltid avser en
standardarbetsvecka på mindre än 35 timmar.
*Tillsvidareanställning avser ett anställningsförhållande utan slutdatum, medan tidsbegränsad anstä
llning avser ett avtal om att arbeta under en viss tidsperiod.

1 Heltid och tillsvidareanställning
2 Heltid och tidsbegränsad anställning
3 Deltid och tillsvidareanställning
4 Deltid och tidsbegränsad anställning

QS9 Vilken av följande utbildningar tog du examen från innan du fick ditt första jobb? QS7=1
*"Ditt första jobb" omfattar inte praktikplatser eller deltidsarbete endast under studietiden.
(Vänligen välj ett alternativ.)

1 Grundskola/mellanstadium ←対象外
2 Gymnasieskola ←対象外
3 Specialskola (inklusive yrkesskola) ←対象外
4 Folkhögskola/teknisk högskola ←対象外
5 Universitet (kandidatexamen)
6 Forskarutbildning (magisterexamen)
7 Forskarutbildning (doktorsexamen)

QS10 Vilket var ditt huvudämne på det universitet eller den forskarskola du tog examen från innan du fick
ditt första jobb? QS9=5-7

*"Ditt första jobb" omfattar inte praktikplatser eller deltidsarbete endast under studietiden.
(Välj alla som är tillämpliga.)

1 Humaniora (litteratur, historia, filosofi, psykologi, pedagogik etc.)
2 Samhällsvetenskap (ekonomi, företagsekonomi, handel, juridik, statsvetenskap etc.)
3 Naturvetenskap (teknik, naturvetenskap, jordbruk, medicin, farmaci etc.)
4 Arkitektur
5 Konst (musik, konst, etc.)
6 Idrott
7 Annat
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本調査
リード⽂ Vi kommer nu att fråga dig om när du fick ditt första jobb.
Q1 När fick du ditt första jobb? 全員

*"Ditt första jobb" omfattar inte praktik eller deltidsarbete som du endast utförde under studietiden.
(Vänligen välj ett alternativ.)

1 Före examen från universitet (eller forskarutbildning)
2 Omedelbart efter examen från universitet (eller forskarutbildning)
3 Inom sex månader efter examen
4 Sex månader till ett år efter examen
5 Ett till tre år efter examen
6 Över tre år efter examen

Q2 Vilket av följande beskriver din sysselsättningsstatus för det första jobb du fick? 全員
(Vänligen välj ett alternativ.)
*Heltid avser en standardarbetsvecka på 35 timmar eller mer, medan deltid avser en
standardarbetsvecka på mindre än 35 timmar.
*Tillsvidareanställning avser ett anställningsförhållande utan slutdatum, medan tidsbegränsad anstä
llning avser ett avtal om att arbeta under en viss tidsperiod.

1 Heltid och tillsvidareanställning
2 Heltid och tidsbegränsad anställning
3 Deltid och tillsvidareanställning
4 Deltid och tidsbegränsad anställning
5 Jag var inte anställd (frilansare, underleverantör, etc.)

リード⽂ Vi kommer nu att fråga dig om din nuvarande arbetsstil.
*Om du har flera arbetsgivare, svara med avseende till din primära arbetsgivare.

Q3 Vilken typ av arbetsgivare har du för närvarande? 全員
(Vänligen välj ett alternativ.)

1 Privat (inhemskt kapital)
2 Privat (utländskt kapital)
3 Privat (gemensamt kapital)
4 Statligt/offentligt drivet

Q4 Hur många anställda har din nuvarande arbetsgivare i hela företaget? 全員
(Vänligen välj ett alternativ.)

1 Nio eller färre
2 10-99
3 100-299
4 300-999
5 1 000-4 999
6 5 000 eller fler

Q5 Vilken industri är din nuvarande arbetsgivare verksam inom? Vänligen välj den huvudsakliga
verksamheten. 全員

(Vänligen välj ett alternativ.)
1 Jordbruk/skogsbruk/fiske
2 Gruvdrift
3 Byggnation
4 Tillverkning
5 El/gas/värmeförsörjning/vattenförsörjning
6 Information och kommunikation
7 Transport
8 Partihandel/detaljhandel
9 Finans/försäkring

10 Fastigheter
11 Livsmedelsservice/boende
12 Medicin/välfärd
13 Utbildning/inlärningsstöd
14 Posttjänster
15 Service
16 Offentlig förvaltning
17 Inget av ovanstående
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Q6 Vilket av följande beskriver bäst den typ av arbete du utför? 全員
(Vänligen välj ett alternativ.)

1 Administrativt (allmänt kontorsarbete, HR, bokföring etc.)
2 Försäljning i butik (expedit, kassör, etc.)
3 Försäljning
4 Teknisk (programmerare, ingenjör, etc.)
5 Yrkesutövare (läkare, advokat, lärare etc.)
6 Service (barberare/frisör, kock, hallpersonal, besöksnäring, etc.)
7 Fabrik/fysiskt arbete (byggnadsarbetare, reparationsarbetare, fabriksarbetare etc.)
8 Jordbruk, skogsbruk och fiske
9 Transport (förare, tågoperatör etc.)

10 Annat
Q7 Vilken är din nuvarande anställningsnivå? Välj det lämpligaste alternativet från listan. 全員

(Vänligen välj ett alternativ.)
1 Koncernchef/ledande befattningshavare/rådgivare
2 Verkställande direktör/direktör
3 Chef/sektionschef
4 Arbetsledare/avdelningschef
5 Ingen chefsbefattning

Q8 Hur många dagar och timmar arbetar du totalt under en genomsnittlig vecka på ditt nuvarande jobb?
Om du tar tjänstledigt från arbetet, svara med hänsyn till när du arbetade. 全員

(Vänligen ange ett svar i sifferform.)
*Om du har flera arbetsgivare, t.ex. om du arbetar deltid på två olika ställen, ska du svara på hur må
nga timmar du arbetar för din primära arbetsgivare.
*Ange antalet dagar och timmar som hela tal.
(         ) dagar per vecka
Totalt (          ) timmar per vecka

リード⽂ Vi kommer nu att fråga dig om din nuvarande arbetsplats.
*Om du har flera arbetsgivare, svara med avseende till din primära arbetsgivare.

Q9
På din nuvarande arbetsplats, är det möjligt att en anställds yrkeskategori ändras till följd av en fö
rflyttning?
Välj alla alternativ som är tillämpliga.

全員

*Med byte av yrkeskategori avses t.ex. att en person byter från en säljbefattning till en HR-befattning.
(Välj alla som är tillämpliga.)

⼩⾒出し Möjligt
1 Ja, om den anställde begär det
2 Ja, om företaget föreslår förändringen och den anställde samtycker till den

3 Ja, arbetsgivaren kan besluta om förflyttningar som innebär en förändring av yrkeskategori även om
den anställde inte samtycker till det.

⼩⾒出し Inte möjligt/jag vet inte
4 Nej, det finns ingen möjlighet att byta yrkeskategori på min nuvarande arbetsplats.
5 Jag vet inte

Q10

I den föregående frågan angav du att det är möjligt att en anställds yrkeskategori ändras till följd av en
förflyttning på din nuvarande arbetsplats.
Har du upplevt en sådan förflyttning på din nuvarande arbetsplats? Välj alla alternativ som är tillä
mpliga.

Q9＝1-3

*Med byte av yrkeskategori avses t.ex. att en person byter från en säljbefattning till en HR-befattning.
(Välj alla som är tillämpliga.)

⼩⾒出し Har bytt yrkeskategori
1 Min yrkeskategori ändrades eftersom jag bad om det.
2 Min yrkeskategori ändrades eftersom jag gick med på förslaget från min arbetsgivare.
3 Min yrkeskategori har ändrats till följd av en förflyttning som gjorts av min arbetsgivare

⼩⾒出し Har inte upplevt en förändring i yrkeskategori
4 Jag har inte upplevt någon förändring i yrkeskategori

Q11
Är det möjligt på din nuvarande arbetsplats att en anställd blir förflyttad till en annan plats vilket innebä
r omlokalisering?
Välj alla alternativ som är tillämpliga.

全員

*Frågan omfattar inte ändringar av en plats som inte kräver omlokalisering.
(Välj alla som är tillämpliga.)

⼩⾒出し Möjligt
1 Ja, om den anställde begär det
2 Ja, om företaget föreslår förändringen och den anställde samtycker till den

3 Ja, arbetsgivaren kan beordra förflyttningar som innebär omlokalisering, även om den anställde inte
samtycker till det

⼩⾒出し Inte möjligt/jag vet inte

4 Nej, det finns ingen möjlighet till en förflyttning som innebär omlokalisering på min nuvarande
arbetsplats.

5 Jag vet inte
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Q12

I föregående fråga angav du att det är möjligt att en anställd på ditt nuvarande företag blir förflyttad till
en annan ort, vilket innebär en omlokalisering.
Har du varit med om en sådan förflyttning på din nuvarande arbetsplats? Välj alla alternativ som är tillä
mpliga.

Q11=1-3

*Frågan omfattar inte ändringar av en plats som inte kräver omlokalisering.
(Välj alla som är tillämpliga.)

⼩⾒出し Upplevde förändring av en plats som innebär omlokalisering
1 Jag upplevde en förflyttning som innebär omlokalisering eftersom jag begärde det

2 Jag upplevde en överföring som innebär omlokalisering eftersom jag gick med på förslaget från min
arbetsgivare

3 Jag har upplevt en omplacering som innebär omlokalisering till följd av en order från min arbetsgivare
⼩⾒出し Har inte upplevt en överföring som innebär omlokalisering

4 Jag har inte upplevt en överföring som innebär omlokalisering
Q13 Vilka är sätten att bli befordrad på din nuvarande arbetsplats? Välj alla alternativ som är tillämpliga. 全員

(Välj alla som är tillämpliga.)
1 En anställd ansöker och om de klarar utvärderingen kommer de att få en befordran

2 Arbetsgivaren eller chefen erbjuder befordran och om den anställde går med på det kommer han eller
hon att befordras

3 Arbetsgivaren befordrar anställda med eller utan de anställdas samtycke
4 Det finns inga möjligheter till befordran

Q14 Hur fick du din nuvarande chefsposition på ditt företag? Q7=1-4
(Vänligen välj ett alternativ.)

1 Jag ansökte/skickade in en förfrågan om att få min nuvarande chefsposition
2 Företaget eller min chef föreslog befordran till min nuvarande chefsposition, och jag gick med på det
3 Jag utsågs till min nuvarande chefsposition, beslutet om befordran fattades utan min medverkan
4 Annan (         )

Q15 När chefer (dvs. koncernchef, direktörer/styrelseledamöter och ledande befattningshavare) utses,
vilket är vanligast på er arbetsplats; att utveckla och befordra internt eller att anställa någon utifrån? 全員

(Vänligen välj ett alternativ.)

[1] Koncernchef
[2] Direktörer/styrelseledamöter
[3] Ledande befattningshavare

1 Det är vanligare att de befordras till befattningen internt (inom företaget)
2 Det är vanligare att någon utifrån anställs/utnämns (utanför företaget)

3 Vissa befordras internt och andra anställs externt, men jag vet inte hur förhållandet mellan internt och
externt ser ut

4 Jag vet inte hur de befordrades/utnämndes/jag känner inte till deras bakgrund
Q16 Hur väl stämmer vart och ett av följande in på din arbetsstil på ditt nuvarande företag? 全員

(Vänligen välj ett alternativ.)

[1] Jag har flexibilitet att bestämma/ändra när jag börjar och slutar arbeta
[2] Jag kan vid behov lämna arbetet tillfälligt under arbetstid
[3] Jag har flexibilitet att välja varifrån jag ska arbeta
[4] Jag kan ta ledigt från arbetet för att ta hand om familjeangelägenheter eller av andra personliga skäl

1 Gäller
2 Gäller i viss mån
3 Kan inte säga varken eller
4 Gäller inte riktigt
5 Gäller inte

Q17 Påverkar följande faktorer din lön på din nuvarande arbetsplats? 全員
(Vänligen välj ett alternativ.)

[1] Arbetsrelaterade färdigheter och förmågor
[2] Roller och ansvarsområden
[3] Kvalifikationer/examen erhållna
[4] Senioritet

1 Det påverkar min lön
2 Det påverkar något
3 Det påverkar inte min lön
4 Jag vet inte/jag kan inte svara
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Q18 Finns det en arbetsbeskrivning för ditt nuvarande jobb?
Om det finns, hur används det? Välj alla alternativ som är tillämpliga. 全員

*En arbetsbeskrivning är ett skriftligt dokument som inte bara sammanfattar saker som jobbtitel och
avdelning, utan också ger en beskrivning av det arbete som ingår; de kunskaper, färdigheter,
utbildning och kvalifikationer som krävs för jobbet; arbetsmål; till vem befattningen rapporterar; och
mer.
(Välj alla som är tillämpliga.)

⼩⾒出し Det finns en arbetsbeskrivning
1 Arbetsbeskrivningen används som ansökningsanvisningar/platsannonser
2 Arbetsbeskrivningen används för att fastställa befattningsgrader och löneintervall
3 Arbetsbeskrivningen används för att sätta upp mål för kompetensutveckling/målsättning

⼩⾒出し Det finns ingen arbetsbeskrivning/jag vet inte
4 Det finns ingen arbetsbeskrivning
5 Jag vet inte

リード⽂ Vi kommer nu att fråga dig om ditt nuvarande arbete.
*Om du har flera arbetsgivare, svara med avseende på din primära arbetsgivare.

Q19 Hur stor andel av ditt nuvarande arbete omfattar vart och ett av följande? 全員
*Dra i den genomskinliga knappen och skjut den till den position som du tycker passar det arbete du
utför.

[1] Jag arbetar ensam/Jag arbetar tillsammans med andra

[2] Jag söker instruktioner från andra och arbetar utifrån dessa instruktioner/Jag fattar mina egna beslut
om mitt arbete

1 Procentandel av ditt arbete (          ) % / Procentandel av ditt arbete (          ) %)

Q20 Är du medlem i en fackförening eller en organisation som är likvärdig med en fackförening? Välj alla
alternativ som är tillämpliga. 全員

(Välj alla som är tillämpliga.)
1 Jag är med i ett fackförbund på min arbetsplats

2
Jag är med i ett fackförbund utanför min arbetsplats
*Fackföreningar utanför arbetsplatsen hänvisar till bransch- och yrkesspecifika fackföreningar, bland
andra

3 Jag är inte med i ett fackförbund/jag vet inte

Q21 Vad har fackföreningen du är medlem i gjort för att hjälpa dig och de andra medlemmarna? Välj alla
alternativ som är tillämpliga från följande. Q20=1-2

(Välj alla som är tillämpliga.)
1 Löneökningar
2 Ökad flexibilitet när det gäller arbetstider och arbetsställe
3 Anställningstrygghet

4 Avskräckning från ofördelaktiga förändringar av anställningsvillkoren (oönskade byten av jobb, fö
rflyttningar etc.)

5 Stöd för karriärutveckling
6 Inget av ovanstående/jag vet inte

Q22 Hur mycket av var och en av följande stämmer in på ditt nuvarande arbete? 全員
(Vänligen välj ett alternativ.)

[1] Jag gillar det arbete jag utför
[2] Jag kan anta nya utmaningar på min nuvarande arbetsplats

[3] Den utbildning jag fick på universitetet (eller på forskarutbildningen) har varit till nytta för mitt
nuvarande arbete

1 Gäller
2 Gäller i viss mån
3 Kan inte säga varken eller
4 Gäller inte riktigt
5 Gäller inte

Q23 Hur troligt är det att din nuvarande arbetsgivare, så länge den finns kvar, kommer att fortsätta att anst
älla dig tills du går i pension? Välj det svar som bäst beskriver din situation. 全員

(Vänligen välj ett alternativ.)
1 Mycket troligt (80 % eller mer)
2 Relativt troligt (ca 60 %)
3 Relativt osannolikt (ca 40 %)
4 Mycket osannolikt (20 % eller mindre)
5 Jag kan inte avgöra det/jag vet inte
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リード⽂ Vi kommer nu att fråga dig om det senaste året, 2023.
*Om du haft flera arbetsgivare, svara med avseende på din primära arbetsgivare.

Q24 Har du under det senaste året haft möjlighet att skaffa dig nya kunskaper eller färdigheter genom ditt
arbete på din nuvarande arbetsplats? Välj det svar som bäst beskriver din situation. 全員

(Vänligen välj ett alternativ.)
1 Jag fick instruktioner från min chef, seniora medarbetare etc. genom ett fastställt utbildningsprogram

2 Jag fick instruktioner vid behov från min chef, seniora medarbetare etc., men inte i form av ett faststä
llt utbildningsprogram

3 Jag fick inga instruktioner från min chef, seniora medarbetare etc., men jag kunde få nya kunskaper
och färdigheter genom att se dem (andra) arbeta

4 Jag fick inga instruktioner från min chef, seniora medarbetare etc. Jag lärde mig genom att läsa en
manual på egen hand

5 Det fanns absolut inga möjligheter som de som beskrivs ovan

Q25

Har din arbetsgivare under det senaste året gett dig möjlighet att ta ledigt från dina ordinarie
arbetsuppgifter för att du ska kunna förbättra dina arbetsrelaterade färdigheter och förmågor? Mö
jligheter inkluderar utbildning och träning som äger rum på din arbetsplats och utanför.
Om ja, ange ungefärligt antal timmar som du ägnat åt dessa möjligheter under det senaste året.

全員

(Vänligen välj ett alternativ.)
1 Jag fick inga sådana möjligheter
2 Jag fick möjligheterna, men tog dem inte

⼩⾒出し Jag fick möjligheter och tog dem
3 Totalt mindre än 5 timmar under hela året
4 Totalt 5-9 timmar under hela året
5 Totalt 10-19 timmar under hela året
6 Totalt 20-49 timmar under hela året
7 Sammanlagt 50 timmar eller mer under hela året

Q26 Har du under det senaste året frivilligt ansträngt dig för att förbättra dina arbetsrelaterade kunskaper
och färdigheter (t.ex. läst böcker, talat med kunniga personer, studerat själv, deltagit i kurser)? 全員

(Vänligen välj ett alternativ.)
1 Jag ansträngde mig för att förbättra mina arbetsrelaterade kunskaper och färdigheter
2 Jag ansträngde mig inte för att förbättra mina arbetsrelaterade kunskaper och färdigheter

Q27 Hur väl stämmer något av följande in på din nuvarande arbetsplats under det senaste året? 全員
(Vänligen välj ett alternativ.)

[1] Jag såg/hörde någon bli diskriminerad på grund av kön, ålder, nationalitet, ras, funktionshinder
och/eller anställningsförhållande

[2] Jag såg/hörde berättelser om mobbning och/eller trakasserier
[3] Det fanns en eller flera personer som upplevde mentala hälsoproblem på grund av hög stress

1 Gäller
2 Gäller i viss mån
3 Kan inte säga varken eller
4 Gäller inte riktigt
5 Gäller inte

Q28 Fanns det någon period under det senaste året då du var arbetslös (perioder då du inte arbetade)? Om
så var fallet, ange den ungefärliga tidsperiod under vilken du var arbetslös. 全員

*Om det finns flera perioder, vänligen ange den totala tidsperiod under vilken du var arbetslös.
*Tjänstledighet, t.ex. föräldraledighet eller ledighet för omvårdnad, beaktas inte i denna fråga.
(Vänligen välj ett alternativ.)

1 Nej
⼩⾒出し Om ja

2 Mindre än 1 månad
3 1 månad eller mer, men mindre än 2 månader
4 2 månader eller mer, men mindre än 3 månader
5 3 månader eller mer, men mindre än 4 månader
6 4 månader eller mer, men mindre än 5 månader
7 5 månader eller mer, men mindre än 6 månader
8 6 månader eller mer, men mindre än 7 månader
9 7 månader eller mer, men mindre än 8 månader

10 8 månader eller mer, men mindre än 9 månader
11 9 månader eller mer, men mindre än 10 månader
12 10 månader eller mer, men mindre än 11 månader
13 11 månader eller mer, men mindre än 12 månader
14 1 år

7



Global Career Survey 2024

ＲＥＣＲＵＩＴ Works Institute

設問番号・
選択肢番号 設問・注釈・選択肢内容 回答対象者

Q29 Hur täckte du dina egna levnadsomkostnader under det senaste året? Välj den som stämmer bäst in på
dig. 全員

(Vänligen välj ett alternativ.)
1 Inkomsten från mitt jobb räckte för att täcka mina levnadsomkostnader
2 Inkomsten från mitt jobb och min makes/makas jobb räckte för att täcka mina levnadsomkostnader

3
Jag var tvungen att använda inkomster från andra källor än mitt jobb (t.ex. hyra, utdelning, pension,
arbetslöshetsersättning, barnledighetsersättning) och besparingar för att täcka mina levnadskostnader,
eftersom inkomsten från mitt eget jobb/makens/makans jobb inte räckte till

4 Jag fick stöd från mina föräldrar, barn etc. (inklusive stöd in natura som bostad och mat) för att täcka
mina levnadsomkostnader, eftersom inkomsten från mitt eget jobb/partners jobb inte räckte till

5 Jag fick offentligt stöd (socialbidrag etc., inklusive stöd in natura) för att täcka mina
levnadsomkostnader, eftersom inkomsten från mitt eget jobb/makens/makans jobb inte räckte till

Q30 Vad var din årsinkomst (före skatt) under det senaste året? 全員
*Ange det exakta beloppet.
(Vänligen ange ett svar i sifferform.)

[1] Årlig inkomst från ditt huvudsakliga arbete (    ) SEK/år
[2] Varav bonusar uppgick till (     ) SEK/år

*Ange "0" om du inte har fått någon bonus.
[3] Årlig inkomst från ditt extrajobb (          ) SEK/år

*Extrajobb avser arbete som ger en inkomst.
*Om du hade flera extrajobb, vänligen ange den totala årsinkomsten från alla dina extrajobb.

Q31 När började du arbeta på ditt nuvarande företag? 全員
(Vänligen ange ett svar i sifferform.)
　År: (         )   Månad: (         )

Q32 Har din lön ökat beroende på hur många år du har arbetat på ditt nuvarande företag? 全員
(Vänligen välj ett alternativ.)

1 Ja, den har ökat beroende på hur många år jag har arbetat på mitt nuvarande företag
2 Nej, den har inte ökat beroende på hur många år jag har arbetat på mitt nuvarande företag
3 Jag vet inte

Q33

Vilket av följande beskriver bäst förändringarna i din årsinkomst, från den tidpunkt då du började
arbeta till idag?
Om du har bytt jobb eller om det fanns en period då du inte arbetade, välj det svar som bäst beskriver
dessa förändringar.

全員

(Vänligen välj ett alternativ.)
1 Har ökat gradvis
2 Har knappt förändrats
3 Har fluktuerat (Har gått ner men har gått upp igen)
4 Har fluktuerat (Har gått ner och har inte gått upp igen till samma nivå)
5 Inget av ovanstående

リード⽂ Vi kommer nu att fråga dig om din arbetsstil fram tills nu.

Q34 Har du någonsin lämnat ett jobb sedan du kom in på arbetsmarknaden? Om du har det, hur många gå
nger har du lämnat ett jobb? 全員

(Vänligen välj ett alternativ.)
1 Nej, jag har aldrig lämnat ett jobb
2 En gång
3 Två gånger
4 Tre gånger
5 Fyra gånger
6 Fem gånger
7 6-10 gånger
8 11 gånger eller fler

Q35 Vad tycker du är viktigast när det gäller att arbeta? Välj tre och börja med den som har högst prioritet. 全員
(Vänligen välj ett alternativ.)

[1] 1:a viktiga
[2] 2:a viktiga
[3] 3:e viktiga

1 Företagets status
2 Goda personliga relationer på arbetsplatsen
3 Arbete som du skulle vilja göra
4 Hög lön, omfattande personalförmåner och välfärd
5 Plats där du vill arbeta
6 Lämplig arbetstid och semester
7 Rättvis utvärdering av anställda
8 Tydlig karriärväg
9 Stabil sysselsättning

10 Utbildnings- och fortbildningsmöjligheter
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リード⽂ Vi kommer nu att fråga dig om hur nöjd du är med vissa aspekter i ditt liv och dina åsikter om din karri
är.

Q36 Hur nöjd är du med vart och ett av följande? 全員
(Vänligen välj ett alternativ.)

[1] Själva arbetet
[2] Balans mellan arbete och privatliv
[3] Livet i allmänhet

1 Mycket nöjd
2 Nöjd
3 Inte säker
4 Missnöjd
5 Mycket missnöjd

Q37 Hur väl stämmer följande påståenden in på din karriär? 全員
(Vänligen välj ett alternativ.)

[1] Jag skulle kunna hitta det jobb jag vill ha även om jag skulle lämna min nuvarande tjänst
[2] Jag skulle kunna återgå till en liknande lön och arbetsstil även efter ett tillfälligt avbrott i anställningen
[3] Jag vet vilka färdigheter jag behöver skaffa mig för min nästa karriär
[4] Jag bestämmer min egen karriärväg
[5] Jag kan föreställa mig min framtida karriär
[6] Jag är orolig över möjligheten att förlora mitt jobb

1 Gäller
2 Gäller i viss mån
3 Kan inte säga varken eller
4 Gäller inte riktigt
5 Gäller inte
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